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Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie d’Aix‐Marseille 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction

Référent promoteur  M. Patrick ARNAUD Secrétaire général adjoint ‐ Département Affaires 
générales et financières 

Courriel :   patrick.arnaud@ac‐aix‐marseille.fr

Téléphone :   04 42 91 71 23 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  Françoise PUJOL d’ANDREBO

Fonction   Chef de la Division des Budgets académiques Rectorat 

% de temps dédié au CIC  20% 

Courriel:  francoise.pujoldandrebo@ac‐
aix‐marseille.fr 

Téléphone 04.42..91.72.71

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  Pascale BOUDRY Nom Sabine COQUEL 

Fonction   Coordonnatrice académique 
de la paye‐ Rectorat 

Fonction  Chef du bureau « plateforme 
académique CHORUS ‐ 
Rectorat 

% de temps dédié au 
CIC 

30%  % de temps dédié 
au CIC 

20% 

Courriel:  Pascale.boudry@ac‐aix‐
marseille.fr 

Courriel: Sabine.coquel@ac‐aix‐
marseille.fr 

Téléphone  04.42.91.73.13  Téléphone 04.42.91.72.73 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  Laurent VALAY 

Fonctions  Chef du bureau de la réglementation de la paye, contentieux et indus sur 
rémunération et CIC 

% de temps dédié au CIC  30% 

Courriel:  Laurent.valay@ac‐aix‐
marseille.fr 

Téléphone 04.42.91.73.33

 
Eventuels détails du dispositif : 
 
L’académie repose sur une architecture différente des 2 seules hypothèses présentées au niveau des référents, ci‐
dessus.  
Un référent promoteur au niveau SG adjoint (le même qu’en 2013‐2014). 
Un référent académique qui coordonne les actions de CIC en s’appuyant sur 2 référents techniques, l’un T2 et 
l’autre HT2. L’académie a un historique ancien sur ce schéma. En outre, la spécificité des deux pôles et l’étendue 
des périmètres respectifs ont conduit à cette organisation générale. 
En fait, elle est sans changement par rapport à l’an passé. Les acteurs ci‐dessus sont d’ailleurs les mêmes. 



 

Fiche annuaire CIC en académie 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie d’Amiens 
 

Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Attente nomination successeur ‐  
Poste Vacant depuis le 01/09/2014 

SGA Adjoint 

Courriel : ce.rectorat@ac‐amiens.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  FILIPOWSKI Pascal

Fonction   Adjoint au chef de la division des Affaires Financières (DAF) 

% de temps dédié au CIC  100% 

Courriel:  pascal.filipowski@ac‐amiens.fr
ou  
ce.daf@ac‐amiens.fr 

Téléphone 03.22.82.38.32

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom   

Fonction   Fonction   

% de temps dédié au 
CIC 

% de temps dédié 
au CIC 

 

Courriel:  Courriel:  

Téléphone  Téléphone  

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

Pour  répondre  aux  objectifs  fixés  par  la  relance  de  la  démarche  de  contrôle  interne  comptable  et  affirmer 

clairement le positionnement de la gouvernance académique sur cette problématique, l’académie d’Amiens a fait 

le  choix  de  consacrer  un  ETP  au  CIC,  retenant  l’option  d’un  poste  de  référent  technique  académique  unique, 

occupé depuis novembre 2012 par M. Pascal  FILIPOWSKI. A noter que  ce  choix    répond aux  recommandations 

formulées  dans  la  note ministérielle DCISIF  n°  2012  ‐  0069  du  24  septembre  2012  relative  à  l’organisation du 

contrôle interne comptable dans les services déconcentrés du ministère de l’éducation nationale.  

Le référent technique académique s’appuie sur un réseau de référents relais pour chaque référentiel de contrôle 

interne déployé dans les services sur les processus HT2. Ils sont les interlocuteurs privilégiés de terrain pour le suivi 

du CIC dans leurs services respectifs, généralement responsables d’un bureau en charge d’un processus. S’agissant 

des  rémunérations,  le  référent  technique  académique  travaille  de  concert  avec  le  coordonnateur  académique 

paye et les référents relais identifiés par services de gestion de personnel. 

.



 

Fiche annuaire CIC en académie 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Besançon 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Mme Claudine MAYOT SGA adjointe 

Courriel : claudine.mayot@ac‐besancon.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  MOLLIER Lucile

Fonction   Référent technique CIC

% de temps dédié au CIC  100% 

Courriel:  pilotage.cic@ac‐besancon.fr Téléphone 03 81 65 49 19

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  M. Benoît LEDUC Nom M. Fouad BAKOUCHE

Fonction   Coordinateur Académique de 
la Paie 

Fonction  Responsable de la Division des 
Affaires Générales, 
Financières et Juridiques 

% de temps dédié au 
CIC 

5%  % de temps dédié 
au CIC 

5% 

Courriel:  benoit.leduc@ac‐besancon.fr Courriel: fouad.bakouche@ac‐
besancon.fr 

Téléphone  03.81.65.47.31  Téléphone 03.81.65.47.47 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  Fonctions % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone

 
LEDUC Benoit 

Coordinateur 
académique de la paie 

benoit.leduc@ac‐
besancon.fr 

03 81 65 47 31

 
BAKOUCHE Fouad 

Chef de division des 
affaires générales, 
financière et juridiques 

fouad.bakouche@ac‐
besancon.fr 

03 81 65 47 47

 
 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Bordeaux 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Mme Frédérique Salsmann  Secrétaire générale adjointe 

Courriel  frederique.salsmann@ac‐bordeaux.fr 

Téléphone  05 57 57 38 21 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  Caroline Prépoint  Nom  Jean Merpillat 

Fonction   Chef du département 
expertise paie pensions 
(DEPP) 

Fonction   Chef division enseignement 
supérieur, contrôle interne 
et contrôle de gestion 
(DESCIG) 

% temps dédié au CIC  10%  % temps dédié au CIC  10% 

Courriel  caroline.prepoint@ac‐
bordeaux.fr 

Courriel  jean.merpillat@ac‐
bordeaux.fr 

Téléphone  05 57 57 87 84  Téléphone  05 57 57 87 75 

 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

1 

Nom  Fonctions   % temps 
dédié au 

CIC  

Courriel  Téléphone 

Marc Jardiné 
 

Attaché en charge des 
établissements d’enseignement 
supérieur non RCE et du contrôle 
interne hors rémunération 

30%  marc.jardine@ac‐
bordeaux.fr 

05 57 57 35 27 

Caroline Nicolas 
 

Conseil Paye Gestionnaires   
Correspondante adjointe DRFIP 
Correspondante Contrôle Interne 
Comptable 
Conseil réglementaire EPLE : ASIE 

10%  caroline.nicolas@ac‐
bordeaux.fr 

05 57 57 38 73  
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

                                               
1 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Caen 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Mme LAY  secrétaire générale adjointe 

Courriel  sga@ac‐caen.fr

Téléphone  02.31.30.15.02

 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  
 

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  RIVIERE Nicolas

Fonction   Chargé de mission « qualité des procédures financières internes » 

% temps dédié au CIC  100 % 

Courriel:  nicolas.riviere2@ac‐caen.fr  Téléphone :  02.31.30.15.21

 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 
 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom    Nom  

Fonction     Fonction   

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC  

Courriel    Courriel  

Téléphone    Téléphone  

 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 
 

Nom  Fonctions  
% temps 
dédié au 

CIC  
Courriel  Téléphone 

ENDRESS 
Marie‐Christine 

Coordonnatrice 
académique paye 
(adjoint du RTCIC   
processus T2) 

20%  marie‐christine.endress@ac‐caen.fr  02.31.30.08.41 

 
 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Clermont‐Ferrand 
 

Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  CLEMENT Béatrice  Secrétaire Générale Adjointe, Directrice des 
Finances et des Affaires Générales 

Courriel  beatrice.clement@ac‐clermont.fr 

Téléphone  04.73.99.30.10 

 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:       

 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  VINCENT‐LAMOINE 
Christine 

Nom  PAROUTY Cédric 

Fonction   Coordonnateur 
Académique Paye 

Fonction   Responsable plate‐forme 
CHORUS 

% temps dédié au CIC  10%  % temps dédié au CIC  10% 

Courriel  Christine.vincent‐
lamoine@ac‐clermont.fr 

Courriel  Cedric.parouty@ac‐
clermont.fr 

Téléphone  04.73.99.31.56  Téléphone  04.73.99.30.90 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC : Adjoint au référent promoteur 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
BLANC Julien 

Responsable CIC‐
MODERNISATION 

50%  julien.blanc@ac‐clermont.fr  04.73.99.31.90 

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 

.



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Corse 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Maryse ESCOFFIER Secrétaire générale 

Courriel: sg‐rec@ac‐corse.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  Vanina CANAVELLI

Fonction   responsable cellule contrôle conseil subventions aux EPLE 

% de temps dédié au CIC  50% 

Courriel:  vanina.canavelli@ac‐corse.fr Téléphone 04.95.50.33.35

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  N/A  Nom N/A 

Fonction   N/A  Fonction  N/A 

% de temps dédié au 
CIC 

N/A  % de temps dédié 
au CIC 

N/A 

Courriel:  N/A  Courriel: N/A 

Téléphone  N/A  Téléphone N/A 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Créteil 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Martine MARCHAND Chef de la Division des Affaires Financières

Courriel  martine.marchand@ac‐creteil.fr

Téléphone  01 57 02 63 69

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom   

Fonction    

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  Pauline BUFERNE Nom Daniel DIDISSE 

Fonction   Chef de service de la 
coordination paye 

Fonction  Chargé de mission à la DAF

% de temps dédié au 
CIC 

25%  % de temps dédié 
au CIC 

80% 

Courriel:  pauline.buferne@ac‐creteil.fr Courriel: daniel.didisse@ac‐creteil.fr

Téléphone  01 57 02 63 77  Téléphone 01 57 02 63 78 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Dijon 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  PETITJEAN Cédric Secrétaire général adjoint

Courriel: cedric.petitjean@ac‐dijon.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  PETITJEAN Marie‐Christine

Fonction   Chef de division

% de temps dédié au CIC  10% 

Courriel:  marie‐christine.petitjean@ac‐
dijon.fr 

Téléphone 03 80 44 85 00

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  CLERC Chantal  Nom GADY Arnaud 

Fonction   Chef de bureau coordination 
paye et suivi masse salariale 

Fonction  Chef de bureau plateforme 
chorus académique 

% de temps dédié au 
CIC 

33%  % de temps dédié 
au CIC 

25% 

Courriel:  ce.dibap4@ac‐dijon.fr Courriel: ce.dibap3.chorusetcic@ac‐
dijon.fr 

Téléphone  03 80 44 85 06  Téléphone 03 80 44 84 61 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 
L’académie a fait le choix, depuis la mise en place du CIC, de confier cette mission à la division du budget 
académique et de la performance, qui comprend un bureau chargé de la coordination paye et du suivi de la masse 
salariale, ainsi que la plateforme chorus académique. 
Le chef de division a été désigné comme référent académique et est assisté d’un référent sur le titre 2 (chef de 
bureau coordination paye) et sur le hors titre 2 (chef de bureau pour la plateforme chorus).  
 
Le CIC sur le titre 2 est piloté par le chef de bureau coordination paye. 
Ce bureau maîtrise la réglementation paye à mettre en œuvre, veille au respect de la bonne imputation des 
dépenses de rémunération et traite aussi dans Chorus les titres de perception relatifs au titre 2. Il est 
l’interlocuteur unique de la direction régionale des finances publiques, analyse les rejets paye et apporte les 
remédiations qui s’imposent (nouvelles formations ou modifications des fiches de procédure déposées sur le site 
académique dédié au CIC et utilisé majoritairement pour le titre 2). 
 
Le CIC sur le hors titre 2 a été confié au chef de bureau de la plateforme chorus. 
Ce bureau gère toute la dépense académique sur le hors titre 2, de la commande au paiement, ainsi que les titres 
de perception du HT 2. Il veille naturellement à la bonne exécution de la dépense (référentiels d’activités, 
procédures …) et intervient également dans la procédure de délégation des subventions versées aux EPLE (bourses 
et rémunérations des AED). 



 

 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Grenoble 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  CHRETIEN Jannick Secrétaire générale adjointe

Courriel: jannick.chretien@ac‐grenoble.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  ARABIAN Céline

Fonction   Chef de service SESPAG (Service d’études statistiques, de la performance et de 
l’analyse de gestion) 

% de temps dédié au CIC  10% 

Courriel:  Celine.Arabian@ac‐
grenoble.fr 

Téléphone 04.76.74.70.69

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  DELETOILE Emmanuel – T2

Fonctions  Chef de la division budgétaire et financière

   

Courriel:  Emmanuel.Deletoile@ac‐
grenoble.fr  

Téléphone 04.76.74.76.79

Nom  DESCAMPS Hugues – T2

Fonctions  Coordonnateur paye

   

Courriel:  Hugues.Descamps@ac‐
grenoble.fr  

Téléphone 04.76.74.76.15

Nom  PAFFUMI Tiphaine – T2

Fonctions  Coordination paye, CIC rémunérations

   

Courriel:  Tiphaine.Paffumi@ac‐
grenoble.fr  

Téléphone 04.76.74.71.37

Nom  GLOMON Aurélie – HT2

Fonctions  Contrôleur de gestion

   

Courriel:  Aurelie.Glomon@ac‐
grenoble.fr  

Téléphone 04.76.74.75.02

Nom  HUSSON Stéphanie – HT2

Fonctions  Contrôleur de gestion

   

Courriel:  Stéphanie.Husson@ac‐
grenoble.fr  

Téléphone 04.76.74.76.31

Eventuels détails du dispositif : 

Cf « Organigramme du CIC dans l’Académie de Grenoble » 

 



 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Guadeloupe 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Mme Peggy BRIDE‐VILOIN Directrice de la Coordination Paye 
et du Contrôle de Gestion 

Courriel: peggy.bride‐viloin@ac‐guadeloupe.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  DUPUY Jean

Fonction   Directeur des Budgets et des Moyens

% de temps dédié au CIC  25% 

Courriel:  Jean.dupuy@ac‐
guadeloupe.fr 

Téléphone 0590 21 38 55

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  N/A  Nom N/A 

Fonction   N/A  Fonction  N/A 

% de temps dédié au 
CIC 

N/A  % de temps dédié 
au CIC 

N/A 

Courriel:  N/A  Courriel: N/A 

Téléphone  N/A  Téléphone N/A 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  BRIDE‐VILOIN Peggy

Fonctions  Directrice de la Coordination Paye et du Contrôle de Gestion 

% de temps dédié au CIC  33% 

Courriel:  Peggy.bride‐viloin@ac‐
guadeloupe.fr 

Téléphone 0590 22 41 31

 
Eventuels détails du dispositif : 
Dans le contexte d’une académie monodépartementale, le référent promoteur est le suppléant du référent 
technique et réciproquement. Ils fonctionnent en binôme.



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Guyane 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  M. FONDERFLICK Francis Secrétaire Général de l’Académie 
de la GUYANE 

Courriel: francis.fonderflick@ac‐guyane.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  RIOU‐GOBILLOT

Fonction   Responsable cellule CIC

% de temps dédié au CIC  100% 

Courriel:  Madeleine.riou@ac‐guyane.fr Téléphone 05 94 27 19 19

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  N/A  Nom N/A 

Fonction   N/A  Fonction  N/A 

% de temps dédié au 
CIC 

N/A  % de temps dédié 
au CIC 

N/A 

Courriel:  N/A  Courriel: N/A 

Téléphone  N/A  Téléphone N/A 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) HORS TITRE 2 

Nom  MAJZA Bernard

Fonctions  Chef de la Division du pilotage Budgétaire

% de temps dédié au CIC   

Courriel:  Bernard.majza@ac‐guyane.fr Téléphone :  05 94 27 19 50

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) TITRE 2 

Nom  GRAS Elisabeth

Fonctions  Coordonnatrice Paye

% de temps dédié au CIC   

Courriel:  Elisabeth.gras@ac‐guyane.fr Téléphone 05 94 27 20 47
 

 
Eventuels détails du dispositif : 
 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de  [La Réunion] 

 
Données en date de : septembre 2013 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  M. Didier COLL‐MOURNET SGA adjoint 

Courriel: didier.coll‐mournet@ac‐reunion.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  M. Manuel BERGER Nom Mme Marie‐Christine 
DUPORT 

Fonction   coordonateur paie Fonction  contrôleur de gestion

% de temps dédié au 
CIC 

25%  % de temps dédié 
au CIC 

25% 

Courriel:  manuel.berger@ac‐reunion.fr Courriel: marie‐christine.duport@ac‐
reunion.fr 

Téléphone  02 62 48 13 33  Téléphone 02 62 48 14 04 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Lille 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  PINSET Valérie  Secrétaire Générale Adjointe 

Courriel  valerie.pinset@ac‐lille.fr 

Téléphone  03 20 15 65 79 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC  RTCIC / processus hors‐rémunérations 

Nom  BLONDEAU Aude  Nom  MARY Danièle 

Fonction   Coordonnatrice Paye   Fonction   Contrôle de gestion 

% temps dédié au CIC  25%  % temps dédié au CIC  40% 

Courriel  aude.blondeau@ac‐lille.fr  Courriel  daniele.mary@ac‐lille.fr 

Téléphone  03 20 15 94 18   Téléphone  03 20 15 62 35 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

2 

Nom  Fonctions   % temps 
dédié au CIC 

Courriel  Téléphone 

 
LARTILLIER Francis 

Chef de la Division      des 
Affaires Budgétaires 

10%  francis.lartillier@ac‐lille.fr  03 20 15 60 30 

 
CANDOR Régine 

Coordonnatrice CIC / CIB  50% 
regine.candor@ac‐lille.fr 

03 20 15 62 94 

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 

 

                                               
2 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de  LIMOGES 
2014‐2015 

 
Données en date de : septembre 2014² 

 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  MOUNET  Gilles  Responsable Division des affaires 
financières 

Courriel: gilles.mounet@ac‐limoges.fr 

Téléphone  05 55 11 43 21 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :   

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  Néant 

Fonction    

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone   

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus rémunérations    Fonction CIC  RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  MASDUPUY Marie‐Emmanuelle    SOUBRIER Chantal 

Fonction   Responsable Coordination paye  Fonction   Responsable du bureau DAF1 

% de temps dédié au 
CIC 

25%  % de temps dédié au 
CIC 

15% 

Courriel:  marie‐
emmanuelle.masdupuy@ac‐
limoges.fr 

Courriel:  chantal.soubrier@ac‐limoges.fr 

Téléphone  05 55 11 43 11  Téléphone  05 55 11 43 14 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  Néant 

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone   

 
Eventuels détails du dispositif : 

 

 

1. Le SG Adjoint étant aussi contrôleur de gestion, il n'était pas souhaitable que la fonction soit cumulée, ceci évite donc une 
confusion de rôle ;  

2. L'académie dispose d'un effectif en  cadres limité (compte tenu de sa taille) ce qui conduit à répartir les rôles sur un faible 
nombre de cadres (à noter l'absence de cadre de catégorie A en charge exclusivement du CIC dans l'académie de Limoges 
bien que d'autres académies ait pu s'en doter) ;  

3. Le responsable de DAF était le plus en pointe sur la problématique des habilitations, et du CIC. Par ailleurs, la DAF à Limoges 
couvre un large secteur de gestion comparativement à d'autres académies (gestion mutualisée des dépenses des DSDEN, 
des frais de déplacement, de l'action sociale, des accidents de service, les bourses ...), ce qui conduit son responsable à 
couvrir un large périmètre de CIC (notamment la CIC en EPLE). 

 

 

 

 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Lyon 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Mme Claire ALBAN‐LENOBLE Secrétaire générale  adjointe 
affaires générales et financières 

Courriel: sg.adj@ac‐lyon.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  M. Jacques BOSTBARGE Nom Mme Martine ALIBERT

Fonction   Coordinateur académique 
paye 

Fonction  Chef de la division budgétaire 
et financière 

% de temps dédié au 
CIC 

10%  % de temps dédié 
au CIC 

5% 

Courriel:  jacques.bostbarge@ac‐lyon.fr Courriel: martine.alibert@ac‐lyon.fr

Téléphone  04.72.80.48.27  Téléphone 04.72.80.60.84 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  Mme Caroline VEILLERAUD (adjoint au référent promoteur) 

Fonctions  Contrôleur de gestion

% de temps dédié au CIC  10% 

Courriel:  caroline.veilleraud@ac‐
lyon.fr 

Téléphone 04.72.80.61.61

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Martinique 
 

Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Marie‐Paule CHANOL  Contrôleur de Gestion 

Courriel  chanol@ac‐martinique.fr 

Téléphone  0596 52 28 28 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  Jean‐José BAZILIE  Nom  Josèphe COURCET 

Fonction   Coordonnateur Paye  Fonction   Chef de la DAF 

% temps dédié au CIC  60% si on intègre toutes les 
missions de contrôle y 
compris le suivi des 
dispositifs de maîtrise, 
15% s'il s'agit d'évaluer 
uniquement le déploiement 
et le suivi des dispositifs de 
maîtrise des risques 

% temps dédié au CIC  10% sur le volet référent ; 
30% si l’on considère le CIC 
comme déjà intégré dans 
un certain nombre de 
processus HT2 et donc au 
titre du suivi de ces 
processus. 

Courriel  Jean‐jose.bazilie@ac‐
martinique.fr 

Courriel  Josephe.courcet@ac‐
martinique.fr 
 

Téléphone  0596 52 26 81  Téléphone  0596 52 26 51 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

3 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

Valérie CABORD 
 

Secrétaire Générale 
d’Académie Adjointe 

5%  Valerie.cabord@ac‐
martinique.fr 
 

0596 52 29 61 

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

                                               
3 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de  [Mayotte] 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  LACOUTURE Denis Secrétaire général adjoint

Courriel: denis.lacouture@ac‐mayotte.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  BAYIG  Stéphane Nom LOLLIA Marie‐Cécile

Fonction   Contrôleur de gestion Fonction  Chef de la DAF 

% de temps dédié au 
CIC 

40%  % de temps dédié 
au CIC 

10% 

Courriel:  stephane.bayig@ac‐
mayotte.fr 

Courriel: marie.cecile.lollia@ac‐
mayotte.fr 

Téléphone  02 69 61 88 35  Téléphone 02 69 61 88 70 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Montpellier 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  M. Jean‐Sébastien BOUCARD Secrétaire Général Adjoint chargé 
des affaires générales et 
financières 

Courriel: jean‐sebastien.boucard@ac‐montpellier.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  M. Marc NICOLAS Nom Marque Frédéric 

Fonction   Chargé de mission CIC T2 Fonction  Chef Division Budget 
Académique 

% de temps dédié au 
CIC 

50%  % de temps dédié 
au CIC 

30% 

Courriel:  marc.nicolas@ac‐
montpellier.fr 

Courriel: Frederic.marque@ac‐
montpellier.fr 

Téléphone  04 67 91 52 47  Téléphone 04 67 91 45 41 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Nancy‐Metz 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  Mme Christelle Didot‐Martin SGA adjoint 

Courriel: christelle.didot‐martin@ac‐nancy‐metz.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  QUIRAM Pierre  Nom BALLY Jean‐Louis

Fonction   Coordinateur paye Fonction  Chef de DAF 

% de temps dédié au 
CIC 

15%  % de temps dédié 
au CIC 

15% 

Courriel:  Pierre.quiram@ac‐nancy‐
metz.fr 

Courriel: Jean‐louis.bally@ac‐nancy‐
metz.fr 

Téléphone  383862368  Téléphone 383862061 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom  SEYER Laurent

Fonctions  Chef de division des personnels non enseignants + action sociale et chômage

% de temps dédié au CIC  10% 

Courriel:  Laurent.seyer@ac‐nancy‐
metz.fr 

Téléphone 383 862 084 

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Nantes 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  M.CAVE Tanguy Secrétaire Général Adjoint, 
Directeur de la Prospective et des 
Moyens d’Enseignement 

Courriel: tanguy.cave@ac‐nantes.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  M. Mathias PINCON Nom M. Fawzi BEOUCHE

Fonction   coordonnateur paye et chef 
du bureau du pilotage 
budgétaire des crédits de 
rémunération 

Fonction  contrôleur de gestion

% de temps dédié au 
CIC 

10%  % de temps dédié 
au CIC 

10% 

Courriel:  Mathias.Pincon@ac‐nantes.fr Courriel: fawzi.beouche@ac‐nantes.fr

Téléphone  Téléphone 02 51 86 30 21 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Nice 

 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  M. Vernisse Pierre Raoul secrétaire général 

Courriel: secretariat.general@ac‐nice.fr

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom  M. Luc MITHOUT

Fonction   Chargé des affaires générales et de la modernisation

% de temps dédié au CIC  non renseigné

Courriel:  luc‐xavier.mithout@ac‐nice.fr Téléphone 0493527295

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  Nom M. Luc MITHOUT

Fonction   Fonction  Chargé des affaires générales 
et de la modernisation 

% de temps dédié au 
CIC 

% de temps dédié 
au CIC 

non renseigné 

Courriel:  Courriel: luc‐xavier.mithout@ac‐nice.fr

Téléphone  Téléphone 0493537295 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie d’Orléans‐Tours 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Alain Perus  Secrétaire général adjoint 

Courriel  Alain.perus@ac‐orleans‐tours.fr 

Téléphone  02.38.79.38.81 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  Bruno Garnon 

Fonction   Responsable contrôle de gestion – contrôle interne – adjoint au responsable DEP 

% temps dédié au CIC  80 

Courriel:  Bruno.garnon@ac‐orleans‐tours.fr  Téléphone :  02.38.79.39.94 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom    Nom   

Fonction     Fonction    

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC   

Courriel    Courriel   

Téléphone    Téléphone   

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

4 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

Marlène Toussaint 
 

Contrôleur de gestion  80  Marlene.toussaint@ac‐
orleans‐tours.fr 

02.38.79.41.73 

 
François Porthaux 

Coordonnateur 
académique paye 

40  Francois.porthaux@ac‐
orleans‐tours.fr 

02.38.79.38.17 

 
Alexandra Nallet 

Chargée d’études  20  Alexandra.nallet@ac‐orleans‐
tours.fr 

02.38.79.38.61 

Lucie huger  Chargée d’études  5  Lucie.huger1@ac‐orleans‐
tours.fr 

02.38.79.38.74 

Thomas guilly 
 

Contrôleur 
budgétaire 

5  Thomas.guilly@ac‐orleans‐
tours.fr 

02.38.79.39.54 

Henri fortin  Contrôleur 
budgétaire 

5  Henri.fortin@ac‐orleans‐
tours.fr 

02.38.79.38.99 

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 

adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 

                                               
4 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Paris 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  BONNET Muriel  SGA budget et performance 

Courriel  Muriel.bonnet@ac‐paris.fr 

Téléphone  01 44 62 45 05 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  KASMI Christine 
 

Nom  CAGE Karmen 
 

Fonction   T2  Fonction   HT2 

% temps dédié au CIC  20%  % temps dédié au CIC  20% 

Courriel  karmen.cage@ac‐paris.fr  Courriel  christine.kasmi@ac‐paris.fr 

Téléphone  0144624100  Téléphone  0144623562 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

5 

Nom  Fonctions   % temps 
dédié au 

CIC  

Courriel  Téléphone 

CAPEL Marie‐Lorraine  EMPLOIS  20%  marie‐lorraine.capel@ac‐paris.fr  0144624127 

VALENTIN Catherine 
       

EMPLOIS  20%  catherine.valentin@ac‐paris.fr  0144624321 

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 
 

2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 
adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 

                                               
5 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Poitiers 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  FLIOU MOSTEFA  SECRETAIRE GENERAL ADJOINT DIRECTEUR DES 
MOYENS 

Courriel  Mostefa.fliou@ac‐poitiers.fr 

Téléphone  05 16 52 63 74 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  PIONNIER DELPHINE 

Fonction   CHEF DE LA DIVISION DU BUDGET ACADEMIQUE ET DE LA GESTION PREVISIONNELLE 

% temps dédié au CIC  10 % 

Courriel:  Delphine.pionnier@ac‐poitiers.fr  Téléphone :  05 16 52 62 19 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom    Nom   

Fonction     Fonction    

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC   

Courriel    Courriel   

Téléphone    Téléphone   

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

6 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

ARDOUIN CLARISSE 
 

COORDINATRICE 
PAYE 

10 %  Clarisse.ardouin@ac‐
poitiers.fr 

05 16 52 62 26 

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 

adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 
 

                                               
6 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de  [Polynésie] 
 
Données en date de : mars 2013 
 

Fonction CIC  Nom Fonction 

Référent promoteur  A renseigner A renseigner 

Courriel:  

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC

Nom   

Fonction    

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus 
rémunérations 

Fonction CIC RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  N/A  Nom N/A 

Fonction   N/A  Fonction  N/A 

% de temps dédié au 
CIC 

N/A  % de temps dédié 
au CIC 

N/A 

Courriel:  N/A  Courriel: N/A 

Téléphone  N/A  Téléphone N/A 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone  

 
Eventuels détails du dispositif : 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Reims 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  CANEROT Michel  Secrétaire Général de l’académie 

Courriel  ce.sg@ac‐reims.fr 

Téléphone  03 26 05 69 76 

 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  CELY Edmonde 

Fonction   Contrôleur interne comptable et budgétaire de l’Académie de Reims 

% temps dédié au CIC  100% 

Courriel:  Edmonde.cely@ac‐reims.fr  Téléphone :  03 26 05 69 52 

 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom    Nom   

Fonction     Fonction    

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC   

Courriel    Courriel   

Téléphone    Téléphone   

 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

7 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 
 

 
2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 

adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 
 
  Autre : 
 

 3 référents promoteurs adjoints (Secrétaires généraux adjoints sur et hors titre 2) ont été désignés au Rectorat, et 4  
référents promoteurs adjoints (Secrétaires généraux des départements)  ont été désignés  en DSDEN afin de conforter le 
comité de pilotage académique. 
 
Un coordonnateur paye a été nommé en 2014 pour conforter le pilotage du processus rémunérations. 

 
 

                                               
7 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Rennes 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  BENYAHIA Sandrine  Secrétaire Générale Adjointe 

Courriel  Sandrine.benyahia@ac‐rennes.fr 

Téléphone  02 23 21 73 08 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC  RTCIC / processus hors‐rémunérations 

Nom  PAUPARD Dominique  Nom  GRU Sylvain 

Fonction   Coordinateur paye  Fonction   Responsable du bureau du budget  

% temps dédié au CIC  50 %  % temps dédié au CIC  25 % 

Courriel  cpdpa@ac‐rennes.fr  Courriel  Sylvain.Gru@ac‐rennes.fr 

Téléphone  02 23 21 73 42  Téléphone  02 23 21 75 67 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

8 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

Les 2 RTCIC sont directement rattachés au Secrétariat Général 
 
 
Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général adjoint, 
merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix :

                                               
8 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Rouen 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  TANGUY Steven  Secrétaire général adjoint 

Courriel  Steven.tanguy@ac‐rouen.fr 

Téléphone  02 32 08 92 90 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  LAISNE Sylvie  Nom  PIQUEREZ 

Fonction   Coordonnatrice paye   Fonction   Chef DAF 

% temps dédié au CIC  5%  % temps dédié au CIC  5% 

Courriel  Sylvie.laisne@ac‐rouen.fr  Courriel  Marlene.piquerez@ac‐
rouen.fr 

Téléphone  02 32 08 94 80  Téléphone  02 32 08 91 05 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

9 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 
 

2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 
adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 

                                               
9 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Saint Pierre et Miquelon 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur     

Courriel: sg@ac‐spm.fr 

 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  N/A 

Fonction   N/A 

% de temps dédié au CIC  N/A 

Courriel:  N/A  Téléphone  N/A 

 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus rémunérations    Fonction CIC  RTCIC / processus hors‐
rémunérations 

Nom  LEBAILLY Patrick  Nom  CHARTIER Anne‐Catherine 

Fonction   Responsable traitements  Fonction   Responsable finances 

% de temps dédié au 
CIC 

N/A  % de temps dédié au 
CIC 

N/A 

Courriel:  service.traitements@ac‐spm.fr  Courriel:  service.finances@ac‐spm.fr 

Téléphone  0508410462  Téléphone  0508410463 

 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC) 

Nom   

Fonctions   

% de temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone   

 
Eventuels détails du dispositif : 
Il nous semblait judicieux que le coordonnateur paye du service soit également référent technique pour le processus 

rémunérations. D'autre part,  il nous fallait répartir les tâches pour essayer à l'avenir d'optimiser le suivi CIC.



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Strasbourg 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Madame Valérie Trugillo  Secrétaire générale adjointe  

Courriel  ce.secgeadj@ac‐strasbourg.fr    ‐  valerie.trugillo@ac‐strasbourg.fr 
 

Téléphone  03 88 23 23 37 79  

 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom   

Fonction    

% temps dédié au CIC   

Courriel:    Téléphone :   

 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC  RTCIC / processus rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  Madame Sophie Bouchard  Nom  Monsieur Eric Bientz 

Fonction   Chef de bureau plate‐forme 
Chorus dépenses et recettes  

Fonction   Responsable de bureau – 
Coordonnateur académique paye 
et EPP‐AGORA 

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC   

Courriel  sophie.bouchard@ac‐
strasbourg.fr 

Courriel  eric.bientz@ac‐strasbourg.fr 

Téléphone  03 88 23 34 00   Téléphone  03 88 23 39 04  

 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)10 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 
 

2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 
adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 

                                               
10 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 
 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Toulouse 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Vincent DENIS  Secrétaire général adjoint 

Courriel  sga@ac‐toulouse.fr 

Téléphone  0561177504 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  Monia CHASSOT 

Fonction   Directrice du budget et du contrôle de gestion  

% temps dédié au CIC   

Courriel:  dbcg@ac‐toulouse.fr 
monia.chassot@ac‐toulouse.fr 

Téléphone :  0561177507 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom    Nom   

Fonction     Fonction    

% temps dédié au CIC    % temps dédié au CIC   

Courriel    Courriel   

Téléphone    Téléphone   

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

11 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

 
Soraya OUZZINE‐MARIN 

Contrôle de gestion    Soraya.Ouzzine‐Marin@ac‐
toulouse.fr 

0561177885 

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
 
 

2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 
adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 

                                               
11 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de 
diffusions du DCISIF) 



 

Fiche annuaire CIC en académie 
 

Annuaire du CIC au sein de l’Académie de Versailles 
 
Données en date de : septembre 2014 
 

Fonction CIC  Nom  Fonction 

Référent promoteur  Déborah BÉ  Secrétaire générale adjointe de l’académie de 
Versailles 

Courriel  Deborah.be@ac‐versailles.fr et ce.sga@ac‐versailles.fr  

Téléphone  01.30.83.40.31 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui d’un référent technique CIC (RTCIC) unique :  

Fonction CIC  Référent technique CIC 

Nom  Catherine DEMEZ 

Fonction   Chargée de mission 

% temps dédié au CIC  100% 

Courriel:  Catherine.demez@ac‐versailles.fr  Téléphone :  En cours 

 
 
 
Si le schéma retenu est celui de deux référents technique CIC (RTCIC) : 

Fonction CIC 
RTCIC / processus 
rémunérations 

 

Fonction CIC 
RTCIC / processus hors‐

rémunérations 

Nom  Christiane LESIRE  Nom  Frédérique MICHAUX 

Fonction   Coordonnatrice 
académique paye  

Fonction   Chef de la division des 
affaires financières 

% temps dédié au CIC  20%  % temps dédié au CIC  20% 

Courriel  Ce.cap@ac‐versailles.fr  Courriel  Ce.daf@ac‐versailles.fr 

Téléphone  01.30.83.41.39  Téléphone  01.30.83.40.17 

 
 
 
Autre acteur identifié dans le dispositif de pilotage CIC (par exemple : adjoint du RTCIC)

1 

Nom  Fonctions   % temps dédié 
au CIC  

Courriel  Téléphone 

         

 
 

       

 
 

       

 
 

       

 
Eventuels détails du dispositif : 
 

1) Si le schéma retenu par votre académie ne repose pas sur un RTCIC unique ou sur un binôme se répartissant les 
périmètres Titre 2 et Hors‐Titre 2, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 
L’organisation du pilotage académique est hybride puisque l’académie a fait le choix de créer une mission auprès du référent 
promoteur à temps plein pour le suivi et la mise en œuvre du CIC sur l’ensemble des macroprocessus tout en s’appuyant sur les 
compétences métiers T2 et HT2 directement en lien avec les processus associés.  
 

2) Si le référent promoteur désigné au sein de votre académie n’est pas le secrétaire général ou le secrétaire général 
adjoint, merci de bien vouloir nous communiquer les éléments justificatifs de votre choix : 

 

                                               
1 Agent qui est partie prenante active au déploiement du CIC (qui sera inclus dans les listes de diffusions 
du DCISIF) 


