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1. Presentation d’AGIR
a. Outil de pilotage du controle interne
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EN . . P - _ s
AGIR : Pilotage du controle interne
E:J(S):;IéNEMENT

SUPERIEUR

E[ESHERCHE

L'application AGIR est un outil de planification, de suivi, et de formalisation des contréles permettant de répondre
aux enjeux suivants :

0O Pilotage et mise en place de plans de contréle nationaux et locaux;

0 Développement des contrbles de supervision a posteriori, rendu notamment nécessaire par I'allégement
des contrbles a priori menés par les contrbleurs budgétaires ;

0 Mesure de l'effectivité et I'efficacité des contrdles

Elle répond a cing objectifs majeurs :

0 Consolider le dispositif de contrble interne : une méme application pour la programmation, le pilotage, la
formalisation et I'exploitation des contréles de supervision a postériori ;

O Homogeénéiser le reporting des contrbéles de supervision a posteriori grace a un outil commun et
standardisé ;

0 Automatiser les travaux des acteurs responsables des contréles de supervision ;

0O Centraliser les constats sur une base unique, ceci permettant d’exploiter et de consolider les informations
a différents niveaux ;

0 Valoriser les informations relatives au contrdle interne : Assurer un pilotage stratégique des risques et
enrichir la cartographie des risques résiduels

- Déploiement en 2022
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Architecture du CIF

Actsurs Echelons
Visibilité
3™ niveau — nationale
Contréles de >
cohérence G)
Contréles erimé
e P Périmétre :[ J

des

Corroboration — contrbles

Contriles de supervision

| Ancadramant : [contemporains et a posteriori)
17 niveau
| Bodrat A Controles mutuels
F Autocontroles
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AGIR :
- structuration : un plan national (PNCI), un plan directionnel (PDCI)
- en s’appuyant sur des référentiels nationaux : catalogue des risques, catalogue des processus
- en s’appliquant a des structures : unités de travail*
» Le plan national de contrdle interne (PNCI) regroupe les thémes de contrdle de supervision a posteriori
« nationaux » (c’est a dire créés dans l'application par I'administrateur national), correspondant aux orientations
fixées par le Ministere en matiere de contréle interne. lls ont un caractere obligatoire.

Le plan national est décliné a un niveau intermédiaire sous la forme de Plans directionnels de contréle interne (PDCI).
Ce niveau intermédiaire, ou «niveau local », est représenté dans I'application par une « Direction » (appelée
également « Structure »).

» Chaque PDCI est administré par un administrateur local. Il comprend des thémes de contrdles nationaux et/ou des
thémes de contrble propres a la structure et définis par celle-ci : les themes « locaux ».

Le PDCI est ensuite mis en ceuvre par des cellules situées a un niveau plus fin au sein de la structure : les unitées de
travail *.

* Définition de l'unité de travail: Unité organisationnelle composée d’un responsable et d’'un ou de plusieurs délégués et
a laquelle sont affectés les contrbles devant étre réalisés dans le cadre du PDCI.
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EN tualités
MINISTERES . Pré d’AGIR
e AGIR @ 3 niveaux ’

ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

RECHERCHE )
- PNCI
Freerin

Niveau national : plan national de contréle interne Theme national 1,
Théme national 2,

Théme national 3

Le PNCI établi au niveau
national est décliné au niveau
local en PDCI. Les PDCI
peuvent différer d’'une direction

a lautre.

unité unité

SUPERVISION

SUPERVISION

unité unité
SUPERVISION SUPERVISION

unité
SUPERVISION

PDCI n°1

héme national 1,
héme national 2,
héme national 3,
Theme local X,
Theme local Y,
Etc.

héme national 1, -
héme national 2, unite

héme national 3,! W SUPERVISION
Théme local Z,
Etc.

unité
SUPERVISION

héme national 3.
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1. Presentation d’AGIR
c. Les différents profils d’habilitations
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MINISTERES . . )
EDUCATION . . . 1; . b. Présentation ’AGIR
EUNESSE
rganisation : les nhabilitations
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
RFCHFRCOHFE
Principales fonctionnalités AGIR Ministéres
Profil Tableau de Contréles de | Contdles de Plan
Bowd Paramétrages | Catalogues | Organisation PDCI 1= hiraa P aat Tatlons Restitutions Archives
( Gestion des Cr_éatiqn
DGADMIN Gestion des | C&alogues gfsrentiel
Administrateur | Consultation paramétres '%gﬁ”ge't ﬁﬁ:: Consuitation | Consutation | Consuitation | Consultation | Consultation | Consultation
Visibilité J national TR thémes Affectation
nationale nationaux des acteurs
DGCONSUL
Consultant Consuitation Consultation Consultation - Consultation | Consukation | Consultation | Consultation | Consultation | Consultation
national
\
/| pbLvALID : : : Consuitation _ . _ A _
4 ol Consultation Consultation Consultation - etvalidation | Consulation | Consultation | Consultation | Consultation | Consultation
Valideur loc du PDCI
Visibilité C(?an%‘n):ts:&al Consultation Consultation Consultation - Consultation | Consulation | Consultation | Consultation | Consultation | Consultation
locale - -
. Consultation Création et
g Cons;:;tsatlon des gestion cu Paramétrages
DLADMIN paramétres c:al:g“es‘ d'éfé:ﬁt"."e‘; PDCI, 2 Saisie de Saisie de Saisie
Administrateur | Consultation | nationaux et | 2SR St | €S UNPES CG€ | yalidation du | contréles et | contrdles et | dactions et | Consultation | Consultation
\ local gestion des cag!alogue des | Affectationvdé PDCI et consultation consultation consulkation
palr:;;;d;es thémes saffectation consultation
locaux des acteurs
p
Visibilité R
sur I'unité contrdle de 1*
de travail niveau sur son Saisie de Saisie de Saisie
etle { unité de travail | Consultation Consultation Consultation - Consultation | contrdles et contréles et d'actions et Consultation | Consultation
périm étre et de 2" niveau consultation consulktation consultation
sur le périmétre
de 5
pilotage \| corroboration
( UTMAJ
Acteur du Saisie de Saisie
Visibilité contréle de 1% - Consultation | Consultation - Consultation | contréles et | Consultation | d'actions et | Consultation | Consultation
sur niveau dans consultation consultation
I'unité de < I'unité de travail
travail UTCONSUL
Consultant de. - Consultation | Consultation - Consultation | Consukation | Consultation | Consultation | Consultation | Consultation
\| I'unité de travail

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF 11 SEPTEMBRE 2021



EN
MINISTERES
EDUCATION
JEUNESSE
SPORTS
ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR
RECHERCHE

1. Presentation d’AGIR
d. Les types de service
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b. Présentation dAGIR

= Les types de services

RECHERCHE

Egalit

La modeélisation de I'organisation necessite un socle commun avec I’élaboration d’une
proposition de typologie de services par le DCISIF.

Objectif : permettre un reporting sur une base homogéne et définir une organisation
structurante pour I'organisation des controles de supervision a posteriori, l'unité de travail*.

Proposition : une typologie de service axée sur le domaine d’activité, 'administrateur local
pourra indiquer un complément de service, au regard de I'organisation de la structure.

=» Validation des libellés constituant le référentiel en concertation avec les académies

* Définition de 'unité de travail: Unité organisationnelle composée d’'un responsable et d’'un
ou de plusieurs délégues et a laquelle sont affectés les controles devant étre réalisés dans le
cadre du PDCI.
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g Proposition de typologie de services o Présentaton SAGIR

ENSEIGNEMENT

i‘ééi"s'ﬁ‘c’ﬁs Titre | Hypothéses libellé long du type de service Lib court Unités de travail - exemples
Personnels enseignants du ler degré public P1D-PU DSDEN 1 DSDEN 2 DSDEN 3 DSDEN 4 DSDEN 5
el Personnels enseignants du 2nd degré public P2D-PU Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
Personnels enseignants du ler degré privé P1D-PR Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
Personnels enseignants du 2nd degré privé P2D-PR Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
Personnels enseignants du ler degré public RH-1D Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
- Hypothese 2 |Personnels enseignants du 2nd degré public RH-2D Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
Personnels enseignants des ler et 2nd degré privé RH-PR Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 Bureau 4 Bureau 5
Personnels accompagnants des éléves en situation de handicap P-AESH DSDEN 1 DSDEN 2 DSDEN 3 DSDEN 4 DSDEN 5
Personnels non enseignants - ATSS / personne de direction / Pers
B ) P-NENS Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3 PERDIR ) )
personnel d'inspection / personnels J&S inspection

Service régional des achats / service académique des achats ACHATS
Gestion des bourses de I'enseignement scolaire SAB
Gestion budgétaire et financiére / contréle de gestion BUDFIN DAF1 DAF2 DAF3
Gestion des frais de déplacements FDEP Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3
Gestion des examens et concours EXAM DEC1 DEC2 DEC3
Gestion de I'organisation des actions de formation FORM Bureau 1 Bureau 2 Bureau 3
Gestion des moyens MOYENS DOS DPM
Logistique et immobilier LOGIMM DL Rect DSDEN 1 DSDEN 2 DSDEN 3 DSDEN 4
HT2 . . . L , . Equipe
Systeme d'information et Numérique éducatif NUMINF DSI DANE .
nationale
Service régional Enseignement supérieur ENSSUP DESR
Gestion des autres dépenses (crédits pédagogiques et action
culturelle, éléves en situation de handicap, action sociale, AUTRES DAAC DSDEN 1 DSDEN 2 DSDEN 3 DSDEN 4

orientation...)

Relations internationales

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF 14 SEPTEMBRE 2021



IIIIIIIIII
EEEEEEEEE
EEEEEEEE

PORT

SPORTS
ENSEIGNEMENT
sssssssss
EEEEEEEEE

1. Presentation d’AGIR
e. Les catalogues, processus et risques
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Liderté

Niveau
processus

Porta:

—
1 de la Gestion Publiqu B Portail ader de e Consulter_catalogue_process © X

Portail Ader de

¢ o D & hey ader.gouv.y

(R) APPORTER UNE EXPERTISE ET LN CONSEIL FINAMNC
) (H) ASSIETTE
J(C) BUDGET ET LOGISTIQUE
M) COMPTES DE L'ETAT.

1 ((5) CONSEIL FISCAL ET FINANCIER AUX CL ET EPL
J(4) CONTENTIEUX FISCAL ET CADASTRAL
—3(0) DEPENSE DE LETAT ET DES OPERATEURS
#- (] (04) CONTROLE BUDGETAIRE EN REGION
#HJ(0C)C des fonds fens structurels et o
=3 (0B) EXECUTION DE LA DEPENSE
= (J(0BR) Avances aux collecihilés sur le prodult de Nmpdt
= _J10BB) Baux - Etat
=3 {0BA) Commande publique - Etat

# [ (OBAT) Ciiture de rengagement juridique

# J(0BAS) Conbentidu - commande publique

] (DBAS) Demande de palemant

# [ (0BA1) Définition des besoins et lancement de |a procédure

+- 1 (0BA11) Finalisation du marché

=3 (0BAZ) Identification des tiers
= {3(08A2-2) Création, modification du tiers

CAL, JURIDIQUE, ECONOMIQUE ET DOMANIAL

Niveau
procédure

dans les DRFIP

2) Demande de rattachement des coordonnées bancaires aupras du Pile b

Supendsion des Tiers (PNST)

) Vérification de la complétude des informat

5 et création du Bers dans. Fout
# [)(0BA2-1) Demande de création ce Sers
_1{0BAD) Imventaire

1{0BA3) Passation dun marché

1 (0BA10) Prise en charge

+ 1 {0BAS) Procédure de service fait 3 1a réception de la commande

# 1 (0BA4) Traitement de la demande dachal créalion du bon dé commande (demande ¢ création de IEJ)
= [ (OBF) Créais dirmpdts

Taches

= [_)(0B0) Impiis et tanes ef aulres versements obligatoires

CR

mn O & =

Niveau sous-
cycle

Niveau
opération

A construire par le DCISIF en lien avec les référents CIF

3. Actualités
b. Présentation d’AGIR
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AGIR : catalogue des processus

3. Actualités
b. Présentation d’AGIR

Voici a titre d’exemple un extrait du catalogue des processus en cours d’élaboration. La description des process est
réalisée en Cycles, Sous-cycles, Processus, Procédures, Taches et Opérations. La description jusqu’au niveau de
I'opération est facultative.

Code
Sous-
cycle

Code Cycle

cycle

E Personnels EA
E Personnels EA
F Charges FA
F Charges FA
G Recettes GA
G Recettes GA

Sous-cycle

Rémunération

Rémunération

Exécution de la dépense
(hors interventions)

Exécution de la dépense
(hors interventions)

Recettes étrangeres a
I'imp6t et au domaine

Recettes étrangeres a
I'imp6t et au domaine

Code
processus

EAA

EAA

FAA

FAA

GAA

GAA

Processus

Gestion des éléments
de rémunération

Gestion des éléments
de rémunération

Commande publique

Commande publique

Fonds de concours
/Fonds pour I'Insertion
des Personnes
Handicapées dans la
Fonction Publique
(FIPHFP)

Fonds de concours
/Fonds pour I'Insertion
des Personnes
Handicapées dans la
Fonction Publique
(FIPHFP)

Code
procédure

EAA2

EAA2

FAAL

FAAL

GAAL

GAA2

Procédure Qode Tache
tache

Nouvelle Bonification EAA2-1  Gestion NBI

Indiciaire (NBI)

Nouvelle Bonification EAA2-1 Gestion NBI

Indiciaire (NBI)

Définition du besoin FAA1-5 Vérification des conditions

de commande
Définition du besoin FAA1-5 Vérification des conditions

de commande

Création de la convention et
versement des fonds

Gestion des recettes liées au
fond de concours

Code

. Opération
opération

EAA2-1-1 Publication et mise a jour de la
réglementation (décrets & arrétés et/ou
textes interministériels

Décision d’attribution de la NBI en
fonction de I'affectation (et
éventuellement du corps
d'appartenance)

Marché formalisé existant

EAA2-1-2

FAA1-5-1

FAA1-5-2 Pas de marché formalisé: contréle du

montant / seuil

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF
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Agir : Catalogue des risques 3. Actualités

EDUCATION b. Présentation d’AGIR
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Egalité
Fraternite

famille de risque

] Beer Qo L = @ o n o s =

Consute b CHSGgUe S5 negues
GE0

Objectifs ., Risques

génériques

Conseiter Famborescesce 08 risques | Tout réduie

5

0 MRS U SYSHmE Ao

J02 Craplith Duadgiang
=3 02 01 Réguiamé
#1102 01,01 Engagamants pensques (EJ) non conformas £ ki gulibnemant sniagisinis

02 3102 Mon respect de Nntenbon de |a parde versante
02 0r1.03 Nion archivage des EJ
Risques 3 l.'l:.’ ] :]H-.licular.ie 2and b ortage M -L
o 02 0105 MNon rdalis 280N Ses wirkBows de vabdalion
Spéclflques ‘\40901 05 HADEMBSORE. w1 251k Inses P
Y 02 0 DE-RS0Y Dol
02 01,07 Mion FEsgect des hmitasons

R RSCH U SRNL E R D U GREDOAREING VI (GV] N SEDOEINE CAE TUHE SUBSHEGIEoN S8 BONINEE JONINN T

02001 08 MOn rwEE-act 0 g Ut s
102 0r1.09 Retard Ses op-drabons Crvesissamant
02 02 Exactitude
02 03 Exhaussad
02 04 Impatation {Complatiié bsdgétars)
02 05 Razachament
102 04 Sinclmé
03 Scusenatdnd cudgitare

04 Crzpisd oo Nofganssaben o de sanice oe la DOGRP
105 Craaiid des dravau [hors spdcibobe complaile. budgitare. bancare of iscale)

Le catalogue MENJS-MESRI est bati a partir des risques issus des référentiels existants et des cartographies
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i Agir : Catalogue des risques

EDUCATION
Code . Code
. . . Code risques o ) o
familles Familles de risques éndriues Intitulés risques génériques risques Intitulés risques spécifiques
risque; / spécifiques ﬂ
111 |Archivage non conforme des piéces justifcaties
1 Archivage non conforme ou défaut d'archivage des documents et pigces 112 [Défaut des pigces justificaties indhviduelles dans le dossier de fagent dans létablissement
' [ustiicatives 113 [Non respect des régles darchivage des données informatiques et financiéres
114 |Absence dulisting des pigces justifcaties
115 Absence ou insuffisance de piéces justificatives attestant la mise en senice (notamment pour les achats liviés  distance).
. 1.16 Piéces justificatives incomplétes ou inexactes
Piéces justificatives non , — — ,
, 117 Absence ou insuffisance de pigces justificatives justifiant le caractére immobiisable du bien
1 | conformes etlou défaut , —
darchivage 118 |Absence dordre de mission pemanent
d 1 Pigces justiicatives non conformes ou absentes de la demande de prise 119 |Validation awec piéces justificatives manguantes ou incomplétes
" |encharge adressée au compiable. 1110 [Absence détats de fals
1111 |Validation avec pigces justificatives manguantes, incomplgtes, non corroborées
1112 (Insuffisance de pices justifcatives pour les PPC et CAP au tire des CET
1113 {Non-conformité de la demande dhabiltation aux délégations de signature
1119 |Retard transmission documents commission de réforme et des piéces médicales
21 Absencg qe quaJ|teld.0r510nnateur d’u S!gnataflre te la. declaratlon’de 211 |Absence de qualité dordonnateur du signataire de la déclaration de conformité sur le périmetre des opérations dinventaire concemées
. conformitg sur le périmeire des opérations d'nventaire concernées
Acte validé par une —— — , ——
habiltée | 221 Dossier de création dengagement juridique (EJ) validé par un demandeur nayant pas la qualité requise
ersonne non naoiiiiee " o PV
2 E oo de diécaion 2 Acte validé par une personne non habltée ou absence de délégation de 222 |Absence de délégation
ahsence .e elegalion g¢ ' signature 223 Dossier de création d'engagement de tiers (ET) validé par un demandeur niayant pas la qualité requise
signature _
224 |Vaidation par personng non habiltée
2.3 Incompetence Juridique 731 |Emission dun acte par une organisaion incompetente jurdiquement

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF 19 SEPTEMBRE 2021



IIIIIIIIII
EEEEEEEEE
EEEEEEEE
ssssss
ENSEIGNEMENT
sssssssss
EEEEEEEEE

2. Pilotage de I’application
a. L'administrateur national
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L’administrateur national (DGADMIN) : |le DCISIF

> Interlocuteur privilégié de la DGFiP (Ouverture de la campagne AGIR, création des users,
mise a jour des catalogues des processus et des risques);

» Création et gestion des structures (Académies, régions académiques);
» Création des themes de contrbles nationaux;

» Ouverture de la campagne;

» Habilitation des consultants nationaux (pilotes de processus);

» Définition des informations générales (notamment de la date limite indicative de validation
du PDCI).
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NIVEAU NATIONAL

'
z

NIVEAU LOCAL

Préparation du PNCI N dans AGIR :
- Intégration des catalogues des
process et des nisques

- creation des thémes nationaux

- paramétrage des réfé rentiels

cloture campagne N-1
Fin janvier M (a définir)

Elaboration du PNCI
année N (hors AGIR)

Ouverture carn|3a§||‘ue N
Mi-janvier (a d&nir)

Campagne N-1 Campagne N

Date limite indicative de
validation du PDCI
Debut fewrier M (a definir)

- realisation des contriles
- formalisation et mise en csuvre des
plans d'action

- création d'avenants manuels

- affectation des avenants automatiques

- réalis stion des contrdles
- mise encewre des plans d'action
- oréation davenants manuek

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF 22 SEPTEMBRE 2021
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2. Pilotage de I’application
b. L'administrateur local
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Egalit

L’administrateur local (DLADMIN) :

» Création des unités de travail* rattachées a 'académie;

» Envoi au DCISIF des demandes de création des utilisateurs (users);

> Affectation a chaque unité de travail* d’'un responsable et d’'un délegué;

» Affectation des thémes de contrbles nationaux aux unités de travail* concernées;
» Création des thémes de contrdles locaux;

» Affectation des themes de contrbles locaux aux unités de travail* concernées;

» Gestion des avenants automatiques et manuels;

> Définition et attribution des périmétres de corroboration (facultatif)

* Définition de 'unité de travail: Unité organisationnelle composée d’'un responsable et d’'un ou de plusieurs délégués et a
laguelle sont affectés les contrbles devant étre réalisés dans le cadre du PDCI.

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF 24 SEPTEMBRE 2021



IIIIIIIIII
EEEEEEEEE
EEEEEEEE
ssssss
ENSEIGNEMENT
sssssssss
EEEEEEEEE

2. Pilotage de I’application
c. Création d'une unité de travalil
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Agir : création d’une unité de travail

RECHERCHE

Egalité
Fraternite

é de travail

(€ iniste o 2021
A\UlR Ministeres Campagne

ACADEMIE DE BORD

Choix du type de *
S e rV i Ce et y aj O Ute r T— Structure  ACADEMIE DE BORDEAUX -33
des précisions s [ = -

Complément du service - .
FORMATION/UNITE CORROBORATION

FORMATIOM/UNITE SUPERVISION
SERVICERH

SERVICE DES ACHATS

SERVICE DEPENSE

PERSONNELS ENSEIGNANTS DU 1ER DEGRE PUBLIC

SERVICE ACADEMIQUE DES BOURSES

Unité de travail responsable de corraboration

A Crier une unité de travail

\LJl R Ministeres Saisie Campagne 20

ACADEMIE DE BORDEAUX

f

Créer une unité de travail

Structurg  ACADEMIE DE BORDEAUX -33
service * \, PERSONMELS ENSEIGMNANTS DU 1ER DEGRE PUBLIC |~

Complément du service | DSDEN 87

Unité de travall responsable de comaboration’ O Oui @ Non 1. Définition des structures et types de services par
P— I'administrateur national

2. Ajout du complément du service par 'administrateur local
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> |l est obligatoire, pour demander la validation du PDCI, d’avoir affecté une personne en tant
gue responsable pour chaque unité de travail;

> |l est possible d’ajouter, de modifier ou de supprimer des unités de travail quel que soit I'état
du PDCI (validé ou non) tandis que l'affectation d'un responsable ou d'un délégué se fait

soit via le menu « Organisation » (PDCI non validé) soit via un avenant manuel (PDCI
validé);

> |l est possible d’affecter autant de délégués que nécessaire. Les responsables doivent
communiquer le nom du ou des délégués a I'administrateur AGIR,;

> Le travall effectué dans le cadre de la gestion des unités de travail permet d'obtenir :

- la liste des acteurs AGIR, par le menu Restitution > Demander des restitutions >
Liste des acteurs AGIR,;

- la liste des unités de travail créées, par le menu Restitution > Demander des
restitutions > Liste des unités de travail créées.

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF
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2. Pilotage de I’application
d. Affectation d’'un agent
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Le menu «Organisation» > Sous-menu «Agents»
Permet, lors du paramétrage avant la validation du PDCI :
- d'affecter des agents
- de modifier un réle
- de supprimer l|'affectation d'un délégué

Campagne 2015

013000-0 - RA

Catalogue  Owganisation Campagne PDCI Restituticn Acdtion Editicns Planning
Unités de travail
Chaoisir une unité de travail
Agents * Affecter
Modifier un réle

Supprimer I'affectation
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2. Pilotage de I’application
e. Création d’'un theme de contrdle
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SPORTS
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RECHERCHE
~ N Y — C 2021
Créer un théme NG| R =Ministéres s
de ContrOIe, || Tableaude bord F étrag C. 0O C PDCI Restitution Editions Archives ?
peut étre local Catalogue des process >
ou na.tional Catalogue des risques >
Catalogue des thémes de controles> Thémes de contrdles nationaux
Thémes de contrles locaux
1t
Théme(s) de controle créé(s) e
Le Catalogue de thémes de 7 resultat(s) trouve(s), affichagede 1a7

contrble répertorie les themes
de contrdles locaux et

| Thime g cone ntona IS
nationaux

Contrdle de I'imputation budgétaro-comptable

Corracte tenue de 'organigramme fonctionnel nominatif
Erais de déplacements - Effectivité de la mission
Prise &n charge d'un sgent
Qualité d'instruction des dossiers de bourses
i habilitation I'application A
Vérifications des piaces justificatives des cpérations B

Déplacements - SPL A

Interventions - Etat

Rémunérations
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Sitpcagn ,\

g TS Campagne 2021
RECHERCHE P,
: AN | R = Ministéres

it

PDCI Restitution Editions Archives ?

v v v

Tableau debord Paramétrage Catalogue  Organisation = Campagne

Catalogue des process >

Catalogue des risques >

Le catalogue des thémes Catalogue des thémes de contréles> Thémes de contréles nationaux

de contrbles embarque ’/ Thémes de controles locaux

des themes nationaux et
14 des thémes locaux

Depuis le catalogue, il est

possible de lancer la .
Théme do contrl national [ pocesss |

création d'un théme de

ontréle de l'imputation budgétaro-comptable

A
controle rracte tenue de l'organigramme fonctionnel nominatif
Fraiz de déplacements - Effectivitéd de la mission Déplacements - SPL L1
Prise &n charge d'un agent
Qualité d'instruction des dossiers de bourses Interventions - Etat
W habilitation I'spplication A Rémungrations

Vérifications das pigces justificatives des opérations B
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RECHERCHE Définir le libellé du theme
de contrble a construire

Théme de contrile

Process ST THGTEEE

Choix du processus sur
lequel porte le contréle

(données issues du
catalogue des processus)

Le contrble doit porter a minima sur un cycle définit dans le catalogue des processus. Il est possible d’aller

Libellé du théme de controle *

Cycle *
Sous-Cycle
Processus
Procédure

Téche

Opération

FQFI’I’]Q“SQ[IOH et actualisation de l'organigramme fonctionnel nominatif

() DEPENSE DE LETAT ET DES OPERATEURS
(OB) EXECUTION DE LA DEPENSE
(OBA) Commande publique - Etat

(OBAS) Procédure de service fait & la réception de la commande

jusgqu’au niveau de l'opération laquelle représente le niveau de granularité le plus fin.
Cette étape realisée, il faut rattacher au theme de contrdle une et/ou plusieurs questions.

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF
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mewss  Création d’'un theme de controle local  Prinaniinn JAGIR

JEUNESSE

SPORTS . -
ENSEIGNEMENT Théme de controle
SUPERIEUR
':ESHERCHE Libellé |Formalisation et actualisation de I'organigramme fonctionnel nominatif
Fgavé
Fraternivé
P
Question

Un organigramme fonctionnel nominatif est-il formalisé et actualisé et partagé entre les acteur du processus ?

Libellé de la question *
Définir la question a poser / 4

pUiS IeS mOda"téS dU /odalités de contrale * |L'OFN doit étre actualisé chague année (moins d'un an)
~ z PN z L'organigramme fonctionnel doit &tre renseigné 4 minima des éléments inscrits dans le modéle proposé accessible
COﬂtrOIe afferent a Operer sur pléiade et couvrir les différentes étapes du processus décrit dans le RCIL

Liens vers la documentation
Jondre 1. documentation
nécessaire a la réalisation

du controle. Grille

Grille * | - V|

Diagnostic de process

Risque(s) associé(s) Analyse d'opération(s)

Analyse de compte(s)

Famille de risque Objectif - Risque générique

AGIR embarque 3 typologies de grilles de contrbles:

hY

« DP - Diagnostic de processus (réponse a une question fermée « Oui » ou « Non », a développer dans la zone

commentaire);
» AO — Analyse d’opérations (contréle réalisé sur échantillon);
« AC - Analyse de compte (analyse d'un compte en historique d’opérations ou solde, peut-étre utilisé en comptabilité

générale ou budgétaire).




mewss  Création d’'un theme de controle local
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Liderré

Egalité
Fraternité

Pour finaliser la question du
contrble il  convient, en
déroulant le catalogue des
risques, d'y rattacher un ou
plusieurs risques.

Il est possible de dérouler
jusqu’a un risque spécifique,
sachant que les données du
tableau de bord seront
arrétées au niveau du risque
générique

C

EI — 04 Ciualité de l'organisation et de service de la DGFIP

hoix du risque | Tout reduirs

- 01 Maftrise du systéme d'information
- 02 Qualité budgétaire
- 03 Soutenabilité budgétaire

EI — 04.01 Gestion des compétences

--|:I 04.01.01 Inadéguation de la formation d'un agent 8 son poste
--|j 04.01.02 Defaut ou insuffisance dans la gestion documentaire

—J 04.01.03 Mauwvaise attribution et répartiion des taches
--|j 04.01.04 Sous utilisation des outils a disposition

3. Actualités
b. Présentation d’AGIR

--lj 04.01.05 Insuffisance dans les attributions et des accés informatiques

-2 04.02 Pilotage
B-C7 04.03 Qualité de service

--|j 05 Qualité des travaux (hors spécificité comptable, budgétaire, bancaire et fiscale)

- 06 Qualité des travaux comptables
-1 07 Quualité des travaux fiscaux

-1 08 Respect des régles deontologiques
-1 09 Securité des personnes

-1 10 Sécurité des biens

-1 11 Qualité bancaire

112 Image
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2. Pilotage de I’application
f. Le Plan Directionnel de Contrble Interne

(PDCI)
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»Dans AGIR, en début de campagne, I'administrateur local (DLADMIN) demande la validation
du PDCI en cliquant sur le bouton dédié. Un courriel est alors automatiguement envoye aux
valideurs de la direction (DLVALID). Les menus utilisés par 'administrateur local (DLADMIN)

dans le cadre de la préparation du PDCI sont immédiatement bloqués en attente de la
validation.

»Les valideurs de la direction (DLVALID) peuvent se connecter a l'application directement
depuis le lien présent dans le message. lls ont ainsi la possibilité de consulter le PDCI avant
de décider de le valider ou de rejeter la demande de validation.

> Si dans le délai s'écoulant entre la demande de validation et la validation, 'administrateur
national (DGADMIN) crée un théme de contréle « obligatoire » dans le catalogue national, la
demande de validation du PDCI est automatiquement rejetée. Si la direction (académie) est
concernée par ce nouveau controle, 'administrateur local (DLADMIN) peut ainsi I'affecter
aux unités de travail concernées (qui a de nouveau la main sur les menus du PDCI).
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Egalit

» A partir du moment ou le PDCI a été validé, la plupart des modifications qui y sont apportées
doivent étre formalisées par avenant.

> 2 types d’avenants a gérer :

v les avenants automatiques : pour les modifications relevant de I'administrateur national
(création d’'un nouveau théme de contrble obligatoire) devant étres affectées a une ou
plusieurs unités de travail.

v les avenants manuels : pour les modifications relevant de la direction locale, qui nécessitent
I'intervention de I'administrateur local (affectation d'un theme facultatif au PDCI,
modification du calendrier de realisation des controles, désignation d’'un nouveau
responsable/délégué a une unité de travail...)
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2. Pilotage de I’application
g. Le tableau de bord
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Lidersé

Egalité
Fraternité

Vue synthétique
du plan de
contréle  interne
(national et local)

Suivi des actions
mises en oeuvre
dans AGIR suite
aux résultats des
controles.

e

Portail Ader de la Gestion Publi X [EFESNIOE iR RN ENTTE S =
c Q © & https://pass.cp.finances.ader.gouv.fr/amif2/consulter_tableau_de_bord/flux.ex wld=consultertableaudebord-flow e f} In 6 @)‘ =
~
Tableau de bord Aide au paramétrage Valorisation des informations
Chiffres et statistiques
Taux d’avancement global Taux de réalisation global Nombre d"actions en cours Nombre de propositions d'action Indice de conformité grilles AO et AC
E33.33% 3333 % 3 6 8518 %
Contenu des contréles BRCI ?

Avancement des contrbles -

Etat et contenu des contréles par service

Etat st contanu des contrSles par théme

Tsux d'avancement ot de réalisstion des contrdles

W

Contréles restants par théme de contréle

Résultat des controles -

Résultat des grilles validées

Etat et contenu de |z corroboration

Contréles rézlisés non corroborés

W

Taux de corroboration

Détail des actions ?

Actions par statut 7
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» Suivi de la réalisation des contréles :
- Taux de réalisation du PDCI (par contréles) : par UT, par theme + combinaison pour faciliter I'analyse
- Listes des grilles avec au moins un risque réalisé : par UT -> corroboration
- Liste des grilles pour lesquelles une correction est attendue : par UT
- Indice de conformité : par direction, par UT, par theme de contréle + combinaison
- Taux de corroboration : par UT, par theme
- Liste des grilles avec au moins un risque réalisé : par UT, par theme

» Suivi des corrections et des suites a donner
- Liste des grilles pour lesquelles une correction est attendue : par UT , format Excel, suivi mensuel
- Listes des grilles par suite a donner : par UT
- Répartition des suites a donner : par direction, par UT, par theme
- Liste des actions par statut
- Indice de conformité par theme (aspect quantitatif) VS Répartition des suites a donner par theme (aspect qualitatif)
- Couverture des enjeux financiers : par objectif, par processus, par theme de contréle
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3. Déploiement de I’application
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= toutes les académies sont concernées

» les contrbles du plan national de contréle interne

AGIR : Périmetre et calendrier

Périmetre :

3. Actualités
b. Présentation d’AGIR

principalement les contrbles existants dans le

« complément d’enquéte » nationaux (pas de recouvrement avec G2P)

Phase préparatoire , avant le déploiement
mars 2022 :

prévu en

= |dentification des administrateurs locaux :
administrateurs de G2P ?

= Construction :
- du référentiel de la typologie des services
- du catalogue des processus
- du catalogue des risques

= QOrganisation du déploiement : recensement des
utilisateurs, création des controles

» Formation (10 et 11 mars 2022)

= Intégration des catalogues :|_ > DGEiP
» Intégration des agents

Phase opérationnelle , aprés le déploiement

DCISIF

= Création de la nomenclature des types de
service

» Affectation des administrateurs

= Création des contréles nationaux (PNCI)

Académies
= Création des unités de travalil
= Affectation des agents
» Saisie des PDCI = affectation des contrbles
nationaux et création de contréles locaux le cas
échéant
- Accompagnement et formation
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NP b. Présentation ' AGIR
SPORTS
i
RECHERCHE prmmpales étapes
2021 2022
i
i
i
i
i
A = t T = i O 1 T\
.\\,_ 4;:/ ;\;; %ﬁé w ‘\\;‘ : ‘\\;‘
i
s Elaboration des . e s ; ,
Administration Modélisation eleresdl Valldatmp de la Def1]’11t1on des : Parametrages Administration
trale de processus et des typologie de thémes de i - Types de service centrale
centra l’organisation . services contréle nationaux | - PNCI
risques v
4 A4 A4 A4 : 4
Travaux :
A A ; A
P Remontée des : z
Identification des | °C —t Parametrages
P Administrateurs agents a habiliter fﬁi - Création des unités de travail L
Académies locaux i - Affectation des agents Académies
Consultation sur la i - Saisie PDCI (affectation CN +
typologie de ; contréles locaux le cas échéant)
services i puis validation
2 i
I ' i -
§ 27 AR T
(l:adrage i Recensement E ‘ Mise a dis;Josition
ancement COPIL CIF des acteurs a .
du projet habiliter E Formation AGIR
i
Pilotage / v v \ 4 : v v
communication !
i
:
. . ! - .
a m J J a S o n d: f m a m j ]
i
Legende W Ateliers de travail / réunion décisionnelle % Entretiens " Action de conception
ﬁ-“fg Livrables "ﬁ“ Action de communication | ! | Production
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Direction des Affaires Financieres
Département du contrdle interne et des systemes d'information financiére (DCISIF)

Contacts

Claire.Galy@education.gouv.fr
Chef du DCISIF
lionel.lefebvre@education.gouv.fr

Adjoint chef du DCISIF
Catherine.Demez@education.gouv.fr

Chef de projet CIF
Cynthia.Ewanda@education.gouv.fr
Chef de projet CIF

Roger.roubille@education.gouv.fr
Chef de projet CIF

pilotage.cif@education.gouv.fr

3. Point d’étape sur le déploiement d’AGIR

DIRECTION DES AFFAIRES FINANCERES - DCISIF

45

SEPTEMBRE 2021


mailto:laire.Galy@education.gouv.fr
mailto:lionel.lefebvre@education.gouv.fr
mailto:Catherine.Demez@education.gouv.fr
mailto:Cynthia.Ewanda@education.gouv.fr
mailto:Roger.roubille@education.gouv.fr
mailto:pilotage.cif@education.gouv.fr

